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Mot du irceu

Sébastien Babeux

BABEUX

Directeur
En poste depuis maintenant un peu plus de 5 ans, je m'étonne encore chaque année Richard[COLLETTE;
de ce que notre petite Maison de jeunes arrive a faire, avec les moyens du bord. Adjnint -administratif
Toujours sans financement récurrent & sa mission, notre organisme garde la téte
hors de I'eau et prend le taureau par les comes, tétu comme un @ne. En guise de Sjulie]lEGAULT;
frophées de chasse, la derniére année nous aura |aissé de beaux souvenirs ramenes Intervenante
des rivieres de Haute-Mauricie, ol nos jeunes ont pu ramer cinq jours durant. Eten
guise d'histoires de péche, on pourra raconter la fois oll une petite équipe de Maison David{OLIVIER]
de jeunes s'est retrouvée dans la ligue élite de basketball du Québec et I'année ol Intervenant
elle a vaincu certains des plus importants programmes de la province, sans pour
autant contrevenir 4 ses principes de gratuité et d'accessibilité. Evidemment, rien de IsaicalISMAEL
tout ¢a ne pourrait se faire sans 'appui de partenaires importants. A nos fréres Intervenante
d'armes des premiers temps, I'‘Arrondissement LaSalle, le Carrefour Jeunesse
Emploi de LaSalle, Moisson Montréal, la Table de Concertation Jeunesse et la Table [Kamel[Amine]BENNAQUM]
de Développement Social de LaSalle, se sont ajoutés ces derniéres années de gros Travailleur de rue

canons tels que le IGA Extra Beck, le groupe financier Industrielle Alliance, et plus
récemment la Caisse Desjardins de LaSalle. Nous avons également la chance de
pouvoir compter sur un appui exceptionnel du Ministre et député de LaSalle, Mon-
sieur Robert Poéti, Ces alliés nous permettent, quotidiennement, de faire davantage
que ce qu'on attend d'une Maison de jeunes - d'offrir un service d'aide alimentaire .
d'urgence et une friperie aux familles de nos jeunes, par exemple. Il faut aussi sou- e
ligner l'implication des membres du Conseil d'administration et le travail des interv- Maison des s

enants. lls servent d'éclaireurs a toutes nos activités La Biwq"e
et de guides pour nos nombreux jeunes. Nous
sommes revenus de Haute-Mauricie en laissant derri-
ére nous le poil, la plume et la sauvagine, les riviéres et
la forét. Nous avons réintégré notre décors laSallois,
notre petit chalet de parc. Et nous avons continué a
faire des choses extraordinaires. L'embarcation est ' e
modeste, et toujours précaire, mais tant qu'slle ne
prendra pas I'eau, nous ramerons. Wi
] E 3 A i 5
Sebastien Babeux
170 avenue Orchard
LaSalle, 0C
H8R 0A2

914-788-3938
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La MDJ de LaSalle a pour but d’améliorer la qualité de vie des jeunes et des ci-
toyens de la communauté de LaSalle en proposant 'acces a un lieu animeé
pour les jeunes de 12 a 17 ans. La MDJ cherche a contribuer a faire des
jeunes la fréquentant des citoyens a part entiére, actifs et responsables. Elle
vise a leur fournir un endroit pour socialiser et élaborer des projets par et pour
eux-mémes. A travers des activités sportives, culturelles ou entrepreneuriales,
les jeunes peuvent multiplier les expériences et les occasions de se réaliser.
La MDJ cherche également a favoriser leur prise de parole comme jeunes et
comme citoyens ainsi qu'a véhiculer des valeurs positives de solidarité,
d’autonomie, d’égalité et de partage. C’est un lieu vivant, reflétant la commu-
nauté laSalloise et sa diversité culturelle. La MDJ est également pour les
jeunes LaSallois un endroit ol trouver de I'écoute et du soutien lorsqu’ils font
face a différents probléemes personnels. L'équipe d’'intervention de la MDJ est
compétente et disponible.

La Maison des jeunes est située a I'extrémité ouest du quartier Airlie/Bayne,
un quartier défavorisé présentement en processus de revitalisation. Située
dans un parc, a distance de marche de la seule ecole publique non sélective
de l'arrondissement, et dans un secteur identifié par le SPVM et la Ville de
Montréal comme étant a risque dans le dossier des gangs de rue, les interv-
enants de la Bicoque font un travail de proximité essentiel auprés des jeunes
du secteur.

L'organisme souhaite favoriser la persévérance scolaire, I'accessibilité a di-
verses activités gratuites pour les jeunes, leur intégration dans le milieu laSal-
lois, ainsi que le maintien de bonnes relations entre nos jeunes et les différen-
tes formes d’autorité avec lesquelles ils doivent composer. Les différents pro-
jets mis sur pied dans la derniére année répondent de cette philosophie et de
ces ambitions.

Toutes les activites sont GRATUITES
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Les deux projets gangs de
rue ont figuré parmi les 10
projets inspirants sélec-
tionnés par la Direction de
la diversité de I'lle de Mon-
treal

Bien vivre dans mon milieu

Soutenu grace a I'arrondissement LaSalle et le Ministére de
I'Emploi et Solidarité solcial (MESS), le projet vise a faire dé-
couvrir aux jeunes leur milieu, leur ville, les organismes et les
ressources qui sont a leur disposition. Cette année encore,
les jeunes ont pu se sucrer le bec dans une cabane 3 sucre,
en plus d'assister a une partie de I''mpact de Montréal au
Stade Saputo, participer au tournage de I'émission “C'est ma
toune” & la tour de Radio-Canada, visiter le Musée d'art con-
temporain, assister a différents spectacles de danse a la salle
Henri-Lemieux, a I'enregistrement d'une émission & Radio
LaSalle ainsi qu’avoir |a frousse a Peur Dépdt et 2 la Ronde.
Les jeunes ont également participé a la vie communautaire
montréalaise en faisant du bénévolat au Pavillon LaSalle et
en maintenant une fripperie et un comptoir alimentaire pour
les gens plus défavorises du quariter.

Savoir se voir (en gang)

Projet établi dans le cadre du Programme de prévention de
I'adhésion des jeunes aux gangs de rue, il vise a aborder des -
thémes tels |a violence, les gangs de rue et le racisme tout en
encourageant le développement de 'autonomie et du leader-
ship chez les jeunes. Les activités hebdomadaires de
prévention, dont le visionnement de films ou des soirées jeux
vidéos étaient prétextes & différentes interventions et ont
permis d’aborder différents sujets cadrant avec le projet. Le
projet nous permet également d’'embaucher des jeunes pour
de petits contrats a la MDJ et a fitre d'assistants entraineurs
pour nos equipes sportives. Les jeunes ont également pu
participer & certains sports organisés (basketball et soccer)
en plus de nuits blanches et d'un camp de trois jours sur la
thématique de la différence a la colonie de vacances Ste-
Jeanne-dArc.

Afin de faire le lien entre la Maison des jeunes et le groupe
d'adolescents 2 risque fréquentant le quartier durant I'été,
nous avons engagé un intervenant qui a travaillé exclusive-
ment a 'extérieur des murs de la MDJ. Ce projet nous permet
de rejoindre et d'intervenir auprés de jeunes qui participent
peu (ou pas du tout) & la vie et au fonctionnement de la MDJ.
Le travailleur de rue a établi un contact avec ces jeunes, s'est
intégré a eux, et a établi avec eux une relation de confiance.
Il les a accompagnés dans les moments de crise, et les a ré-
férés aux ressources appropriées et fait les suivis néces-
saires. L'intervenant a également organisé avec eux différ-
entes activités dans le quartier, favorisant I'échange et la par-
ticipation de chacun. Ses interventions se sont étendues a
quelques endroits clés de I'arrondissement et il a été amené
4 collaborer avec différents organismes.




De grandes idées, dc grands projets

Entre aider et s'aidler

Ce nouveau projet, en partenariat avec le PFAE (Parcours de
Formation Axé sur I'Emploi) de l'école secondaire Cavelier-De
LaSalle, a permis d'accueillir trois stagiaires qui ont été supervisés
par un intervenant de la MDJ. A travers différents ateliers, ils ont
appris les bases de l'intervention juvénile ainsi que de I'animation
de groupe, connaissances qu'ils devaient par la suite mettre en
pratique avec les jeunes de la MDJ. Echelonné sur la durée de
I'année scolaire, c'est un projet que nous souhaitons reconduire
dans les années a venir.

Expédition en canots rabaska

Projet financé par la Table de concertation jeunesse LaSalle et
larrondissement LaSalle, 'expédition en canots rabaska en juin
demier a été le projet phare de I'été dernier. 16 jeunes fréquentant
la MDJ ont eu la chance de découvrir la nature dans la région de la
Haute-Mauricie et confirmer que les alligators sont absents des
cours d’eau et lacs du Québec. Cing jours durant, ils ont ramé,
marché, sué mais sont revenus grandement satisfaits de leur
périple. Le projet se voulait une occasion de sensibiliser les jeunes
a l'envrionnement, de leur permettre d'acquérir de nouvelles
competences, d'étre autonome et de renforcer les liens entre eux
tout en favorisant le travail d'équipe. Cette expédition était une
premiére pour la MDJ, remplagant le voyage & vélo.

16 jeunes de la Maison des jeunes ont eu la
chance de participer a2 notre expédition en
canots rabaska en Haute-Mauricie en juin
dernier




s I A I Is I I UEs Tout comme les deux années précédentes, la
fréquentation quotidienne a la Maison des jeunes

dépassent les 40 jeunes par jour, ce qui en fait une
; o T | des plus fréquentées au Québec. Toutefois,
“NE PEcHE REconnl | comme nous pouvons le constater dans le
ey et e | graphique ci-contre, il y a maintenant une certaine

: stablilisation de cette fréquentation.

4 Sraes En 2014-15, les portes de la MDJ ont été franchies
En 2014-1 5; 1 251 82 prese“ces ont ete 12,182 fois, que ce soit au local du parc Hayward

: . ] ou aux activités extérieures. L'an demier, ce
de“ombrees d Ia MDJ’ une movenne de chiffre atteignait 10,454. Il y a toutefois un bémol &

46,47 jelllles par jour ces statistiques; bien que la fréquentation globale
: _ ait augmenté de 1,728 jeunes cette année, la
_ raison est principalement due au programme de
¥ - : g o basketball. Effectivement, dans I'édifice méme de
Frequentatln“ qu0t|d|enne la MDJ dans le parc Hayward, la fréquentation
e T T b quotidienne a diminué de 1,74%, passant de 40.31
jeunes a 39.57, une premiére baisse, bien que

minime, en 5 ans.

Quant au basketball, en 2013-14, nous avons

201 4_1 5 ’ ’ " ’ ’ comptabilisé 1,666 présences représentant 15,9%
des présences totales liees ala MDJ. Cette année,

le nombre est passé a 3,279, composant ainsi

' 26.9% des présences totale.  L'apport du

basketball fait en sorte qu'avec les présences du
201 3"1 4 parc Hayward, la moyenne des présences
quotidiennes ont augmenté a 4647

comparativement a 4545 lan demier (ces

moyennes ne comprennent pas les journées ot il y
201 2.1 3 ””4 a du basketball mais ol la MDJ est fermée,

c'est-a-dire généralement les weekends).

Au total en 2014-15, la MDJ a été ouverte 225 jours
201 1 _1 2 " " ’ 'ﬂ et ce nombre grimpe & 299 () jours lorsque Fon

inclut le basketball, une augmentation de 53 jours

comparativement 2 l'an demier. Nous avons

dépassé le plateau des 100 présences & sept

reprises, chague fois durant la période s'étendant
2010-11 ,"ﬁ de la mi-mai 2 fa miduillt

L"activité la plus populaire, mis & part ie basketball,
a été le festival de soccer Coupe du Monde Bresil
2014 ot pas moins de 143 jeunes ont assisté a au
moins un match diffusé a la MDJ.

’ égale 1 0 jeunes Finalement, 331 jeunes ont été considérés comme

membres réguliers en 2014-15 (un membre
régulier doit avoir fréquenté la MDJ au moins trois
fois & lintérieur d'un méme mois), dépassant les
273 jeunes de I'an dernier.




Le bhaskethall et le

soccer sont toujours
rois a la Maison des

jeunes de LaSalle.

Nos équipes sportives sont nées de péri-
odes de sport libres au gymnase ol nous
alternions les activités selon les jeunes
présents. Un groupe de gargons s'est
d'abord manifesté a l'été 2010 et nous
avons, a leur demande, commencé a or-
ganiser des entrainements de basketball
plus serieux, embauché une coach
(Isabelle Chiasson, qui a par la suite su-
pervisé des équipes nationales quebé-
coises), et inscrit I'équipe au sein d'une
ligue. Ces gargons de 13 & 17 ans ont
réussi a remporter les grands honneurs
de la ligue juvénile (16-18 ans) DJSports
et la machine était lancée: les gargons ont
voulu  poursuivie et  participer

aux toumois estivaux, puis les filles ont a
leur tour demandé & avoir leur équipe.
Les joueurs de soccer se sont aussi mo-
bilisés. Et comme il est beaucoup plus dif-
ficile de trouver des occasions de jouer du
coté du soccer, nous avons mis sur pied
une ligue inter-MDJs, que nous avons
gérée pendant 2 étés (2011-2012). Cette
ligue regroupait entre 4 et 6 équipes de
Maisons de jeunes de Montréal et Laval.

Nous cherchons constamment a amener
nos jeunes dans des situations ot ils doi-
vent se dépasser. Au basketball, nos juvé-
niles masculins ont battu Equipe Québec
I'ete demier lors de leur triomphe au

Tournoi Express (probablement le plus
important tournoi de basketball 2 Mon-
tréal, et notre victoire fa plus importante a
ce jour) ; nos filles évoluent quant a elles
depuis octobre en division 1 et affrontent
les meilleures équipes du Québec.

Notre personnel d'entraineurs est consti-
tué de deux responsables (basketball-
soccer), qui sont appuyés par des jeunes.
Nous embauchons des joueurs et joueus-
es, présents ou passés, afin de les former
et de leur donner une premiére expéri-
ence de coaching. Au moins 7 de nos
jeunes entraineurs ou assistants ont par
la suite eu des contrats dans le sport sco-




Sports cpmpétitifs

laire. Une portion des salaires de nos assistants est
couverte par notre projet de prévention des gangs de
rue Savoir se voir (en gang) et vise a offrir & des jeunes
une expérience de travail pertinente sur laquelle ils
pourront construire.

Maintenir la gratuité de nos programmes sportifs est
un défi de taille, qui demeure primordial pour nous. La
majorité de nos jousurs et joueuses proviennent de mi-
lieux défavorisés. Comme foutes les activités de la
Maison des jeunes, nos sports sont avant tout un pré-
texte & l'intervention, & la prévention, et au développe-
ment personnel de nos jeunes. Rares sont les pro-
grammes sportifs qui fonctionnent comme le nétre :
gratuit et compétitif, mais sans essais, sans coupes,
oll tous les joueurs sont les bienvenus, peu importe
leur niveau d'habilete.

Cette année, trois de nos joueuses juvéniles provien-
nent du milieu des centres jeunesses. Deux d'entre
elles sont finissantes et maintenant recrutées par le
Cegep de Trois-Rivieres en division 1, ceci malgre
qu'elles n'avaient aucune expérience en basketball au
moment de joindre notre équipe. Nous les avons ac-
compagnées a travers le processus de recrutement et
ce fut une expérience extraordinaire d'amener ces
jeunes femmes au bout de ce réve. Pour la premiére
fois cette année, une de nos joueuses a &té sélection-
née sur Equipe Québec U17. La plus jeune de nos ju-
véniles, aprés avoir été identifiée par le programme
TAS (Targeted Athlete Sirategy) de Basketball
Canada, est également invitée a pratiquer tout I'été
avec Equipe Québec U15.

Au soccer, les opportunités de matchs sont beaucoup
moins grandes mais cela ne nous a pas empéchés de
créer, pour la toute premiére fois, une équipe féminine.
Nos joueurs ont participé au cours de la derniére
année au Mondial SPVM et aux Jeux de la rue, ol ils
ont fait bonne figure et y participeront & nouveau cette
année.

Du c6té du basketball, les succés sont beaucoup plus
nombreux chez les filles, comme on peut le constater
dans le tableau ci-contre. Les équipes masculines ont
quant a elles participe a moins de fournois cefte année
mais ont tout de méme remporter le tournoi Express et
le Montreal Classic Hoops.

' /2 @

—

N

L'équipe juvénile féminine 204-15 de laMDJ

g JE —2¢ place
Ligue DiSports
BF — 1ére place BF (CF) - 1ére place
Ligue Féminine de Bball
Qe JF-DF AA JF-QF AAA
JF —2¢ place U17 - tére place
Tournot Hang Time BF - 2¢é place U14(U15)-2éme
Ui3-NQ
JF — 1ére place
Toumoi Snowball
BF — lére place
JF-DF U17-NQ
ToumnociB.ABE : -
BF —2¢é place U14(U15)-DF
in i U17 - 1ére place
ToumoiMontreal Classic CF*_NQ p
Hoops U14(U15)-2éme
JE-NQ
Tourmnoi Etoiles Montantes
BF — 1ére place
Jeux de la rue BF — 24 place
Toumnoi UQAM JF-NQ U17 - 2éme place
Tournoi Loups Elite JF —2¢é place
BF-DF
JEmvier
ToumoiRoland-Boily (St | BE — 18re place
= feesia
JF —2¢ place
Qicembre
Toumoi Jeanne-Mance JF - 2éme place
JF - 2éme place
Toumoi Ahuntsic-Pagé .- -
BF - 2éme place

JF = Juvénile féminin

CF = Cadet féminin® (équipe bricolée)
BF = Benjamin féminin

NQ = Mon qualifié

U14 = 14 ans et moins
U14 (U15) = 14 ans et moins inscrites dans la division des 15 ans et moins

DF = Eliminées en demi-finale
QF = Eliminées en quart de finale



Grandes annonces

Membres du Conseil d’Administration

SERGE DECLOS, Président / Courtier
immobilier, Groupe Sutton

MARYLENE JACQUES, Vice-présidente
Conseillére en placements, Valeurs Mo-
bilieres Desjardins

NANCY TURCOTTE, Secrétaire / Con-
seilére aux petites entreprises, TD
Canada Trust LaSalle

PHILIPPE TISSEUR, Trésorier / Di-
recteur général, Destination Travail du
Sud-Ouest de I'lle de Montréal — CJE La-
Salle

SYLVAIN FORTIN, Administrateur / Con-
seiller en sécurité financiére, Industrielle
Alliance

MICHELLE BHANDAL, Administratrice
Criminologue, Centres jeunesse

RENEE BOU'RQUE, Administratrice
Enseignante, Ecole Nofre-Dame des
Rapides

GRETTA NZIRAMAHINDA, Jeune ad-
ministratrice / Etudiante

BARKISSOU SARE, Jeune administra-
trice / Etudiante

Partenaires

Arrondissement LaSalle
Ville de Montréal
Industrielle-Alliance
IGA Exfra Beck

Table de concertation jeunesse de
LaSalle

Table de développement social de
LaSalle

Table d'action et de concertation en
sécurité urbaine de LaSalle

Agence de la santé et des services
sociaux de Montréal

Centre de santé et de services sociaux
de Montréal (CIUSSS)

Ministre des transports, M. Robert
Pogti :

Caisse Desjardins de LaSalle

Ecole secondaire Cavelier-De
LaSalle

Commission scolaire Marguerite-
Bourgeoys

Service de Police de la Ville de
Montréal - Poste de quartier 13

Ecole primaire Notre-Dame des Rapides
Pavillon LaSalle

Institut universitaire en santé mentale
Douglas

LaSalle Chrysler

Ecole primaire L’Eau-Vive

Carrefour Jeunesse Emploi de LaSalle
Francois Lanthier CPA

Café Baobab

Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie
Cavaliers du College Champlain (SLAM)
Superclub Vidéotron

Colonie de vacances Ste-Jeanne
D'Arc

Centre d'affaires étudiant Desjardins
Emploi-Québec

Service Canada

Moisson Montréal

Club Richelieu de LaSalle

Club Optimiste des Rapides

Club Optimiste de LaSalle

Tournoi des anciens de LaSalle
Acmé Ateliers de décors

Cumulus

Club de soccer Impact de Montréal
Banque TD Canada Trust

Groupe Sutton

RE/MAX

Citadins de 'UQAM



