


MOT DU DIRECTEUR

C’est avec une grande satisfaction que je vous ad-
resse ce mot en tant que directeur de la Maison des
jeunes de l'arrondissement LaSalle. Cette année a
été marquée par notre retour a la normale apres les
périodes difficiles de confinements et de restrictions
sanitaires. Grace aux efforts de notre équipe dévouée
et a 'engagement de nos jeunes, nous avons pu re-
trouver la fréquentation que nous avions avant la
pandémie.

Je tiens a souligner la reprise de nos activités régu-
lieres, qui sont I'essence méme de notre organisme.
Les jeunes ont pu renouer avec les ateliers, les sor-
ties culturelles, les discussions thématiques et bien
d’autres moments de partage qui font de la Maison
des jeunes un lieu de rencontre et d'épanouissement.
Cette année, nous avons également eu le plaisir de
voir I'émergence de nouvelles activités, initiées par
les jeunes eux-mémes. Le volleyball et le handball
ont trouvé leur place parmi nos propositions, offrant
ainsi de nouvelles occasions de se dépasser et de
s'amuser ensemble.

Nous sommes fiers de pouvoir maintenir un envi-
ronnement sain et sécuritaire, offrant un encadre-
ment de qualité a nos adolescents. Notre équipe
d’intervention reste engagée a leur offrir un accom-
pagnement personnalisé et a favoriser leur dével-
oppement personnel, social et éducatif. Nous nous
efforcons de créer un espace ou chacun se sent
écouté, respecté et soutenu, et ol les jeunes peuvent
s'exprimer librement.

En conclusion, je suis ravi de constater que la Maison
des jeunes poursuit sa mission avec passion et dé-
termination. Ensemble, nous continuerons a batir un
avenir prometteur pour nos jeunes, en leur offrant un
lieu ou ils peuvent grandir, sépanouir et réaliser leur
plein potentiel.




DANS CE RAPPORT...

Le rapport annuel que nous avons élaboré cette an-
née avait pour objectif d'introduire les jeunes aux
différents programmes d'’intelligence artificielle tels
que ChatGPT et Midjourney. Nous croyons ferme-
ment que l'intelligence artificielle est la pour rester et
gu'elle fera partie intégrante de la vie des jeunes. C'est
pourquoi la Maison des jeunes souhaitait les initier a
ce nouveau phénomene.

Lintelligence artificielle offre des possibilités passion-
nantes et des opportunités sans précédent. Elle influ-
ence déja nos vies de nombreuses maniéres, des as-
sistants virtuels dans nos téléphones aux systémes de
recommandation en ligne. En sengageant dans une
exploration approfondie de l'intelligence artificielle,
les jeunes peuvent développer des compétences es-
sentielles pour I'avenir et se préparer a un monde ou
I'lA jouera un rble central.

Dans la création de ce rapport, nous avons accor-
dé une importance particuliere a l'implication des
jeunes. lls ont contribué a son élaboration en rédi-
geant des textes, y compris celui que vous lisez en ce
moment, et en fournissant des images illustrant leurs
expériences et leurs idées. Leur participation active a
permis de donner une voix authentique et pertinente
aux jeunes dans ce rapport.

En exposant les jeunes a lintelligence artificielle a
travers ce rapport, nous espérons avoir susciter leur
intérét, élargir leur compréhension et stimuler leur
créativité. Nous voulons encourager une réflexion cri-
tique sur les avantages, les limites et les implications
éthiques de I'lA. En fin de compte, nous aspirons a
forger une génération qui possede les compétences
nécessaires pour faconner l'avenir de lintelligence
artificielle de maniere éthique, inclusive et bénéfique
pour tous.

Ce rapport annuel est bien plus qu’un simple docu-
ment. Il incarne notre engagement envers I'éducation
et l'autonomisation des jeunes dans le domaine de
I'intelligence artificielle. En travaillant ensemble, nous
pouvons créer un avenir ou I'lA enrichit nos vies de
maniére significative et ou les jeunes sont préts a faire
face aux défis et aux opportunités qui se présentent
a eux.



La MDJ de LaSalle a pour but d’améliorer la qualité de vie des jeunes et
des citoyen.ne.s de I'arrondissement LaSalle en proposant I'accés a un lieu
animé pour les jeunesde 12 a 17 ans. La MDJ cherche a contribuer a faire des
jeunes la fréquentant des citoyen.ne.s a part entiére, actifs et responsables.
Elle vise a leur fournir un endroit pour socialiser et élaborer des projets
par et pour eux-mémes. A travers des activités sportives, culturelles ou

entrepreneuriales, les jeunes multiplient les expériences et les occasions de
se réaliser.La MDJ cherche également a favoriser leur prise de parole comme
jeunes et comme citoyen.ne.s ainsi qu‘a véhiculer des valeurs positives de
solidarité, d’autonomie, d'égalité et de partage. C'est un lieu vivant, reflétant
la communauté laSalloise et sa diversité culturelle. La MDJ est également
pour les jeunes LaSallois.es un endroit ou trouver de I'écoute et du soutien
lorsqu'ils font face a différents problemes. Léquipe d'intervention de la MDJ
est compétente et disponible.

Lorganisme souhaite favoriser la persévérance scolaire, I'accessibilité a
diverses activités gratuites pour les jeunes, leur intégration dans le milieu
laSallois, ainsi que le maintien de bonnes relations entre nos jeunes et les
différentes formes d’autorité avec lesquelles ils doivent composer. Que
ce soit par ses équipes sportives, les activités culturelles, la distribution
alimentaire ou les divers camps proposés, les différents projets mis sur pied
par 'organisme répondent de cette philosophie et de ces ambitions.
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PROJETS




SAVOIR SE VOIR EN GANG

Le projet “Savoir se voir en gang” de la Maison des
jeunes, lancé en 2010, vise a adresser des probléma-
tiques spécifiques identifiées dans I'arrondissement
de LaSalle. Il se concentre sur I'influence des pairs, la
délinquance et les différentes formes de violence (di-
rectes et indirectes) chez les jeunes agés de 12 a 17
ans.

Financé par le Programme de prévention de la vio-
lence commise et subie chez les jeunes de la Ville
de Montréal et 'ACCSU, ce projet a pour objectifs de
diminuer les facteurs de risque et de renforcer les
facteurs de protection parmi les jeunes ciblés.

Les principales activités réalisées comprennent 22
ateliers de prévention et de discussion sur des pro-
blématiques spécifiques telles que la pression des
pairs, la violence et la consommation. Des interven-
tions individuelles, des suivis et des référencements
ont également été effectués pour les jeunes présent-
ant des facteurs de risque. Des activités pro-sociales,
des sorties, des jeux de société et des discussions de
groupe ont été organisées, chacune impliquant un
grand nombre de jeunes.

Le projet a également maintenu les équipes sport-
ives avec leurs matchs et leurs pratiques, touchant
88 jeunes athlétes I'année derniére, sans compter les
jeunes entraineurs qui ont été embauchés pour men-
er ces équipes. Des ateliers sur la connaissance de soi
en partenariat avec la Société de Recherche en Ori
entation Humaine (SROH) et deux rencontres en
police (PDQ 13) et les jeunes fréquentant’
des jeunes ont également été mis enpla



POINT DE MIRE

Le projet Point de mire a pour objectif principal
d’intervenir auprés des jeunes de l'arrondissement
LaSalle en se concentrant sur la prévention de la
violence et des comportements délinquants. Il vise
a améliorer le bien-étre des jeunes dans notre ar-
rondissement et a accroitre leur sentiment de sécu-
rité. Financé par le Programme de prévention de la
violence commise et subie chez les jeunes de la Ville
de Montréal et 'ACCSU, ce projet s'adresse aux jeunes
de 12 a 17 ans de LaSalle, ainsi qu’a la population en
général.

Les principales activités réalisées comprennent la
présence réguliére de travailleurs.euses de rue dans
les endroits fréquentés par les jeunes, tels que les
parcs, les restaurants, les dépanneurs et autres lieux
publics. lls.elles ont des discussions informelles
avec les jeunes pour aborder différe

tiques les concernant, offrent des interventions indi-
viduelles, des accompagnements et apportent leur
soutien aux autres organismes lors de leurs activités.
Les travailleurs.euses de rue participent également
au comité d'intervention jeunesse de la Table d'action
et de concertation en sécurité urbaine (TACSU). Des
ateliers sont organisés a la Maison des jeunes sur
des problématiques spécifiques rencontrées dans
I'arrondissement.

Grace a ces activités, les travailleurs.euses de rue ont
établi des liens directs avec les jeunes, ce qui leur a
permis d'acquérir une meilleure connaissance des
nouveaux phénomeénes sociaux sur le territoire. Les
discussions ont favorisé un transfert de connaissanc-
es et une réflexion sur les comportements et attitudes
adoptés par les jeunes. Au total, le projet Point de
mire a touché 240 jeunes de I'arrondissement LaSalle,
leur offrant ainsi un soutien précieux et une perspec-
tive positive pour leur avenir.

MONTANT DU PROJET: 89 899$
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BIEN VIVRE DANS MON MILIEU

Le projet “Bien vivre dans mon milieu” de la Maison
des jeunes visait a faire découvrir a nos membres la
ville de Montréal et a faciliter I'intégration des jeunes
immigrants agés de 12 a 17 ans et de leur famille.
Financé par l'enveloppe Lutte contre la pauvreté et
I'exclusion de la ville de Montréal, le projet compor-
tait trois volets : I'exploration sociale, I'exploration cul-
turelle et I'implication communautaire.

Le projet a permis a 170 jeunes participants de dé-
couvrir leur environnement a travers des sorties cul-
turelles, des visites d'organismes et d’entreprises lo-
cales, des randonnées a pied et des ateliers culinaires
ethniques. Parmi les activités marquantes, on compte
des visites au Festival Mural, au Musée des Beaux-
Arts, a la Cavalerie du SPVM, ainsi qu’une participa-

tion a des événements tels que la Nuit des sans-abris,
Montréal en Lumiére et le Festival Montréal Com-
plétement Cirque.

Les impacts du projet ont été significatifs. Les jeunes
participants ont acquis une meilleure connaissance
de la société québécoise a travers les activités cul-
turelles, et ils ont également pris conscience des ser-
vices disponibles pour eux et leur famille. Les jeunes
ont partagé leurs apprentissages avec leur famille,
favorisant ainsi leur intégration. De plus, le projet a
renforcé le sentiment d’appartenance des jeunes a
leur milieu, favorisant l'ouverture d'esprit, la créativité
et I'acquisition de valeurs positives.

MONTANT DU PROJET: 33 420$
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Le projet “Extra! Extra!” de la Maison des jeunes a
réussi a initier 50 jeunes agés de 12 a 17 ans de
I'arrondissement LaSalle aux différents métiers liés
aux médias et a la création. Grace au financement ob-
tenu de I'enveloppe Fonds Diversité et Inclusion pour
enfants et familles vulnérables, le projet a permis aux
jeunes de poser un regard objectif et critique sur leur
milieu, notamment a travers des productions écrites
et musicales.

Les principales activités du projet comprenaient les
visites d’entreprises pertinentes telles que Radio La-
Salle et la compagnie de jeux vidéos Leadhouse, la
production musicale, ainsi que des formations teeh-
niques pour utiliser différents appareils et acquérir
des compétences en montage, son et utilisation de
drones pour le tournage. Les jeunes ont également
eu l'oppartunité de participer a des projets nécessi-
tant des connaissaneesthéoriques et/ou techniques.

Le projet a eu un impact significatif en permettant
aux jeunes de développer de'nouvelles compétences
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qui pourront étre utilisées dans des projets futurs. De
plus, les jeunes ont acquis une meilleure compréhen-
sion des différents métiers liés aux médias, ouvrant
ainsi de nouvelles perspectives de carriere. Lobjectif
de ce projet était d'amener ces jeunes a développer
de nouveaux intéréts susceptibles de\les conduire
vers des parcours académiques qu'ils n‘avaient pas
envisagés et a s'investir davantage dans leurs\études.

En mettant l'accent sur les passions individuelles
des jeunes, le projet a cherché a montrer comment
ces passions pouvaient étre transférées dans des car-
riéres futures. Grace a la participation d'un photog-
raphe professionnel et a des échanges avec des pro-
grammeurs de Leadhouse, les jeunes ont pu explorer
différentes voies/professionnelles et ont été encoura-
gés a poursuivre leurs intérétsS dans des domaines tels
gue la photographie, la'programmation informatique
et la production musicale.

MONTANT DU PROJET: 11 328%
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PUEIN|UESIPOUMONS

Le projet “Plein les poumons” vise a encourager les
jeunes agés de 12 a 17 ans de l'arrondissement a
adopter des'habitudes de vie saines et a pratiquer des
activités sportives en plein air. Financé par I'enveloppe
Fonds_Diversité et Inclusion pour enfants et familles
vulnérables, ce projet a pour objectifs d'améliorer
I'hygiéne de vie des jeunes grace au sport et de fa-
voriser leur autonomie en les sortant de leur zone de
confort.

Pour atteindre ces objectifs, le projet propose des ac-
tivités sportives regulieres a la Maison des jeunes-telles
que la randonnée, le yoga et la slackline. De plus, des
sorties ont été organisées, notamment une randonnée
pédestre au mont St-Hilaire, du rafting et du paddle-
board avec KSF. Des ateliers sur I'alimentation et les ef-
fets physiques et mentaux de la pratique du sport ont
également été proposes, ainsi que des activités visant
le contréle du corps comme des techniques de relax-
ation et de respiration.

Les impacts recherchés de ce projet sont multiples.
Il vise a introduire des activités physiques régulieres
dans la routine quotidienne des jeunes, a leurper-
mettre“d’apprendre sur la science et la biologie du
sport ainsi que sur les effets d’'une bonne alimentation
sur le corps. De plus, il encourage les jeunes a diversifier
les activités sportives qu'ils pratiquent et a élargir leur
zone de confort. Enfin, le projet favorise l'intégration
des jeunes en-leur,faisant découvrir d’autres quartiers
et régions.a'travers le sport.

Autotal,ceprojetaatteint90jeunesdel’arrondissement
LaSalle, leur loffrant| des opportunités de s'engager
dans des activités sportives,de développer leur auton*®
omie et de prendre soin de leur santé.

MONTANT DU PROJET: 21 349$
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+ Le projet a rejeint 50 jeunes agés de 12 a 17 ans,

Le'projet “C'est ton devoir’, mis en place par la Mai-
son des jeunes, vise a fournir un programme de tu-
torataux jeunes.de 12a 17 ans de I'arrondissement
LaSalle. Financé par le Programme d’intervention
de milieu pour les jeunes de 12 a 30 ans, ce pro-
jet vise principalement a assurer.la réussite aca-
démique a court et a long terme des jeunes, tout
en favorisant le développement de compétencés
en dehors du cadre scolaire.

Les principales activités du projet incluent des sé-
ances de tutorat individuel en personne, organ-
isées quotidiennement aprés les heures de classe
a la Maison des jeunes. Les tuteurs.rices assurent
un suivi personnalisé pour aider les jeunes a tra-
vailler sur leurs matieres plus faibles. Des cours
supplémentaires sur divers sujets sont également
proposés, tels que la musique, la numlsmatle et
I'informatique.

Le projet offre également des’ opportu
d'emploi aux jeunes tuteurs.rices qui se so
tingué.es par leur réussite academlqu e p
tuteurs.trices engagé.es | uvenf insi ¢
leurs compétences et f I intég
le marché du travail.

De plus, le projet vist
jeunes immigrants

Des discrg;%’ '

mlgr“ants et les tuteurs
pour leur permettre de po
leur nouvel environnement
suivis sont également assu
nouvellement arrivées et les tuteurs.rices ol
familiariser davantage avec le systéme scolaire
québécois., ; "

et vise a les soutenir dans leur parcours éducatif et
d’intégration.

MONTANT DU PROJET: 17 992%



,ANIMEZ ‘IUS SUIREES Le projet “Animez vos soiréesd de la Maison des
- jeunes vise a favoriser la prise de parole des jetines

. o . agés de 12 a 17 ans de l'arrondissement LaSalle.
' ' ; Financé par le MSSS, ce projet met l'accent sur

"trois volets : les discussions, I'animation et l'action
citoyenne. Ces volets permettent aux jeunes
d’améliorer progressivement leurs .competences
en communication et en expression devant leurs
pairs et d’autres acteurs externes. .

Les activités proposées comprennent duy kara-

oké, de l'improvisation, des ciné-débats, des ac-

tivités musicales, des ateliers de slam, des ateliers
d'écriture, des open mic d’humour, des visites de

CKVL et I'enregistrement de publicités pour la sta-

tion, et bien d'autres. Au total, 51 activités ont été '
, réalisées, réunissant environ 100 jeunes différents

" - qui ont participé a au moins 'une d’entre elles.

Le projet vise a créer des impacts positifs en en-
courageant la creatlon de liens sociauXx et en élar-
gissant le cercle social des jeunes participant.es.
Etant donné q'ue la grande majorité des jeu
‘proviennent d nilieux i immigrés, ces act|V|tes fa-
vorisent I,e in egratlo G B
sain, supervi: 4
our les je

: _ A
gue 15, eurs compé-

En participar'\t Argmez VOSSO ges’, les jeunes  «

. gagnent en co erloppenﬂeups compé-

s tences en comnfunication gt apprennent a struc-
turer leurs pensées, des qualités qui leur seront
utiles tout au long de leur vie. De plus, ils peuvent
transmettre ces acquis a leur entourage, ce qui fa-

*vorise l'intégration des famifles dans le tissu com-
munautaire laSallois.

MONTANT DU PROJET: 8 737$ . 5




MAC (& CHEESE) ET MO

Le projet “Mac (& cheese) et moi” de la Maison des
jeunes a pour objectif de faciliter la transition des
jeunes de 12 a 24 ans de l'arrondissement LaSalle
vers I'age adulte en leur fournissant des outils pour
affronter les difficultés qu'ils rencontreront en tant
que jeunes adultes. Financé par le Ministere de la
Santé et des Services sociaux, ce projet a organisé un
total de 38 activités et ateliers abordant des sujets tels
que la conciliation travail/études, les préts et bourses,
I'achat d'une premiére voiture et les droits des loca-
taires. Des activités de cuisine a faible co(it ont égale-
ment été réalisées, et des experts sont intervenus
pour parler de gestion financiere, d’investissements
et de budget.

Au total, 55 jeunes ont participé aux différents ate-
liers et discussions, comprenant 48 membres régulki-
ers de la Maison des jeunes et 7 anciens jeunes. Les
impacts attendus du projet sont significatifs, tant au

niveau mental (réduire la dépression et l'isolement)
que physique (atténuer les difficultés financiéres). En
prévenant les mauvaises surprises et en fournissant
des outils pour leur transition vers 'age adulte, le pro-
jet vise a favoriser I'autonomie des jeunes et a réduire
leur anxiété face a différentes situations.

De plus, le projet permet de maintenir un lien avec
les anciens membres de la Maison des jeunes qui
sont devenus trop agés pour y participer réguliéere-
ment. En partageant leurs expériences avec d’autres
anciens et I'équipe d'intervention, ils bénéficient d'un

' réseau.social qui peut leur apporter un soutien en cas

de besoin. Le proj(?.t aborde des sujets rarement dis-
cutés a l'école et comble un vide de services pour les
jeunes-de¢18 a24 ans, facilitant ainsi leur transition
vers la vie adulte.

MONTANT DU PROJET: 11535$%




par le Ministere de la Santé et des Services so-
ciaux, vise a sensibiliser les jeunes agés de 12 a 17
ans de l'arrondissement LaSalle aux différents as-
pects de la sexualité et aux problématiques qui y
sont liées. Les objectifs principaux sont de prévenir
I'hypersexualisation, I'homophobie, les maladies
transmises sexuellement, le proxénétisme, et d'aider
les jeunes a identifier des situations anormales afin
de promouvoir une sexualité saine et des valeurs
telles que I'égalité, le respect et la réciprocité.

Le projet propose une variété d'activités pour attein-
dre ces objectifs, dont 25 ateliers et activités abor-
dant des thémes spécifiques tels que les infections
transmises sexuellement, les agressions sexuelles,
I'avortement, la stabilité émotionnelle dans les rela-

5\

Le projet “Tous les garcons et les filles de mon

age”, mené par la Maison des jeunes et financé De plus,

et aux jeunes femr été organisés en collabora-
tion avec I'Echo des femmes de la Petite Patrie.

Au total, 95 jeunes ont participé a au moins une des
activités du projet, ce qui leur a permis d’acquérir des
connaissances et des compétences nécessaires pour
faire face aux défis liés a la sexualité. Les impacts at-
tendus sont a long terme, mais des changements
positifs dans les attitudes des jeunes ont déja été ob-
servés depuis le lancement du projet. En déstigmati-
sant la sexualité et en offrant un espace déducation
et de discussion, les jeunes sont mieux préparés pour
gérer les problémes qui peuvent survenir dans leur
vie personnelle.

MONTANT DU PROJET: 8 735$
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Lannée 2022-23 a été une période de reprise
graduelle et encourageante pour la Maison des
jeunes, margyant une augmentation constante
de la fréquentation des jeunes. Malgré les deux
années pracédentes perturbées par la pandémie
et les restrictiogs sanitaires, les données récen-
tes témoignent d’'une dynamique pgsitive.

La moyenne de fréquentation quotidienne pour
I'année s'est établie a 26,9 jeunes, ce qui, bien
que plus bas que les années précédentes, mon-
tre une progression encourageante par rg‘pbort
aux premiers mois de I'année. Les chiffres men-
suels révélent une tendance a la haysse signifi-
cative a partir d'octobre 2022, avec une augmen-
tation marquée dé€ la fréquentation.
. ® p

" Uneanalyse plus approfondie révele que cettere-

prise a été soutenue en partie par l'introduction.”

d’ act|V|tes sportives telles que le soccer, le vol-
leyball et le handball depuis décembre 2022. Ces
initiatives ont suscité l'intérét des jeunes et ont
contribué a 'augmentation de la participation.

Il est important de noter que certaines données
significatives ne sont pas directement incluses
dans les statistiques de fréquentation. Par exem-
ple, la collaboration avec le programme de bas-
ketball DV Elite, porté par Les Ballons Intensifs,
n'est pas comptabilisé dans les données ci-con-
tre Ce programme gratuit a attiré 162 jeunes,
529 seances dentr n

. 5 do

En ce qui concerne notre adhésion, nous avons
enregistré un total de 240 membres pour | anné’e
, 2022-23. Bien que ce chiffre soit inférieur a ceTw
des années pré-covid, il est important de-noter
que la pandémie a eu un impact_important sur
les’ inscriptions. Malgté cela, nous avons réussi,
a maintenir une 3|versm5 au sein de notre com-
munauté, avec 43%"°de filles et 57% de gargons

De plus, environ 85% de nos membres provi- 4
ennent de familles immigrantes, démontrant

ainsi limportance de la Maison des jeanes dans

Iintégration sociale et le soutien aux jeunes issus
de milieux différents.
&

En ce qui concerne la geuvernance, le conseil
d’administration” s'est réuni a six reprises au
cours de I'année, montrant ainsi un engagement
actif dans la gestion et:la Manification des ac-
tivités. De plus, la participation de 40 personnes
a I'assemblée _générale annuelle tenue en juin
2022 refléte l'intérét et’limplication de la com-
munauté dans la Vie de la Maison des jeunes.

Dans l'ensemble, malgré-les défis rencontrés
au cours des derniéres années, les données de
fréquentation pour l'année 2022-23 révelent
une reprise progressive et encourageante. Les
initiatives sportives, la collaboration avec des
programmes externes, la diversité des membres
et 'engagement de la communauté témoignent
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NOS PARTENAIRES

Arrondissement LaSalle Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Ville de Montréal SPVM - Poste de quartier 13

Centre intégré universitaire de santé et de services PLP Canada

sociaux de Dorval-Lachine-LaSalle (CIUSSS) Martin Lord, CPA

M. Frédéric Beauchemin, député de Marguerite- Eco-Quartier LaSalle

Bourgeoys Institut universitaire en santé mentale Douglas
Leadhouse Carrefour Jeunesse Emploi de LaSalle

IGA Extra Beck Centre d'affaires étudiant Desjardins de LaSalle
Super C Champlain Tournoi des anciens de LaSalle

Moisson Montréal PACT de rue

PME Mtl KSF Montréal

TACEFJAL (Table jeunesse de LaSalle) Echo des femmes de la Petite Patrie

Table d’action et de concertation en sécurité urbaine  Desjardins

de LaSalle Fondation des Canadiens pour I'enfance

Table de développement social de LaSalle Tel-jeunes

Cumulus Alloprof

Société de recherche en orientation humaine ParticipACTION

Ecole secondaire Cavelier-De LaSalle Industrielle Alliance

Ecole secondaire Dalbé-Viau Service Canada

Les Ballons Intensifs Emploi Eté Canada

NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Gretta Nziramahinda - Présidente (Analyste - Air Canada)
Jean-Philippe Paradis - Vice-président (Directeur des opérations - Helix)
Philippe Tisseur - Trésorier (Directeur général - Destination Travail du
Sud-Ouest de I'lle de Montréal)

Junior Jessy Gatete - Secrétaire (Etudiant)

Carlo Taddeo - Administrateur (Gestionnaire de contrats - L3)

Louis Fournier - Administrateur (Pilote - Innotech-Execaire)

Julie Béland - Administratrice (Massothérapeuthe)

Mehreen Tarique - Jeune administatrice (Etudiante)

Grace Divine Ligué - Jeune administatrice (Etudiante)

NOTRE EQUIPE

Sébastien Babeux - Directeur

Richard Collette - Adjoint administratif
Gabrielle Miller - Sup. des intervenant.e.s
Sarah Arcand-Larocque - Intervenante
Isabelle Benjamin - Intervenante

Juan Jacobo Ospina Jaramillo - Intervenant
Paulina Jimenez - Intervenante

Abir Kassis - Chargée de projet
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